
 
 
 

La commune de Cazouls-lès-Béziers  
5364 habitants 

RECRUTE 
 

UN AGENT de PROPRETE DES BATIMENTS (H/F)  
Catégorie C 

Poste à pourvoir le 01 décembre 2026 – Emploi à temps complet (35 Heures) 
Contrat accroissement temporaire 6 mois – renouvelable une fois 
 
Nous recherchons, afin de compléter nos équipes un (e) agent d’entretien  
Sous la responsabilité de la Directrice des Services Techniques 
Missions principales :  

Nettoyage des locaux administratifs, techniques ou spécialisés  
Tri et évacuation des déchets courants 
Contrôle de l’état de propreté des locaux  
Entretien courant et rangement du matériel utilisé 
Contrôle de l’approvisionnement en matériel et produits 
 
Savoir-Faire : 

Maîtrise du matériel, des techniques et des produits 
Règles d’utilisation de produits et matériels, des machines industrielles de nettoyage  
Notions de pourcentage, de dosage, de proportion 
Règles d’hygiène spécifiques aux locaux nettoyés 
Gestes et postures de la manutention 
Risques d’utilisation des produits (toxicité) 
Règles de base du tri sélectif 
Procédures de signalisation du danger 
Techniques de base de vidage et nettoyage 
 
Savoir-être : 

Intérêt pour le service public 
Discrétion professionnelle et devoir de réserve 
Autonome et réactif 
 
Profil recherché :  

Titulaire du permis B souhaité 
Expérience sur poste similaire souhaitée 
 
Temps de travail : temps complet 35 heures 
 
Rémunération : en référence au régime statutaire pour un contractuel, + régime 
indemnitaire + COS + Contrat collectif prévoyance et santé 
 
 
Conditions de recrutement : 

Veuillez adresser votre candidature jusqu’au 18 Octobre 2026 à Monsieur le Maire 
Lettre de motivation + curriculum vitae avec photo 
Par courrier : Hôtel de Ville – place des 140 – 34370 CAZOULS-LES-BEZIERS 
Ou par courriel : mairie@mairiecazoulslesbeziers.fr 


