REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DEPARTEMENT DE L'HERAULT DU CONSEIL MUNICIPAL
Arrondissement de Béziers
COMMUNE DE SEANCE DU 06 JUILLET 2023
CAZOULS-LES-BEZIERS
N° 128/2023/4.2.5 L'an deux mille vingt-trois et le six juillet a 18 h 00,

. Le Conseil Municipal de la Commune s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le
Date convocation : 30/06/2023 jiey habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Philippe VIDAL, Maire.
Présents : Mmes AFFRE, BERLOU, BOFFA, CHAVARDEZ, COUDERC, GAIRE, GUARDIA,
FORNET, ROUQUET-TAFANI, ROUX, SINIBALDI, TUCA
MM VIDAL, BACCOU, DAMBLEMONT, DUPUY, FERREIRA, GRIVEAU,
GUILLEMET, LAMIEL, MONINO, PEGURET, SENAL, SINIBALDI
Absents -Excusés :

Procurations : M DUFILS & Mme BERLOU, M MARTIN & M SENAL

Elus en exercice . 26 4 . : ; ; : .
— 24 Objet : Recrutement d’un apprenti au service technique : contrat d’apprentissage
Absents : 0

Procurations : 2 Secrétaire de séance : Marcelle COUDERC

Votants : 26

Monsieur le Maire informe les membres du Conseil Municipal que les collectivités territoriales peuvent faire
appel a des apprentis, conformément la loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant dispositions relatives &
I'apprentissage, a la formation professionnelle et modifiant le Code du travail,

Il propose a cet effet, de recruter un apprenti & compter du 01 septembre 2023, affecté au service technique.
Celui-ci préparera en alternance un CAP « Intervention en Maintenance Technique des Batiments ».

Ce contrat sera signé pour une période de 2 ans et 11 mois, du 01 septembre 2023 au 31 juillet 2026. Le
tutorat sera assuré par un agent du service technique.

La rémunération se fera sur la base du SMIC conformément au baréme en vigueur :

Age Année d’exécution % du SMIC
Entre 16 et 17 ans 01/09/282; 1%2;38/2024 27 %
Entre 16 et 17 ans 01/09/2(gi2é$eaauni1é’g“2025 39%
Entre 18 et 20 ans 01/02/2(%2:5393;”?];/90)8/2025 51%
Entre 18 et 20 ans Glic z(gggfa“nﬁgg’)” £k 82%

Le cotit de la formation sera pris en charge a 100% par le CNFPT et la rémunération & hauteur de 80% par le FIPHFP.

Monsieur le Maire demande aux membres du Conseil Municipal de bien vouloir délibérer.




LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire par 26 voix pour,
- Décide de recruter un apprenti au service technique, du 01 septembre 2023 au 31 juillet 2026.

- Autorise Monsieur le Maire & signer le contrat d’apprentissage.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.

Le Maire :

- Cerlifie sous sa responsabilité le caractére exécutaire de cet acte.

- Informe qu'en vertu du décret N° 83. 1025 du 29/11/83 concernant les relations
entre 'administration et les usagers (art 9) (J.O. du 03/12/1983) modifiant le Decret
65.25 du 11 janvier 1965 relafif aux délais de recours contentieux en_malie
administrative (Art 1- A 16).

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour exces de po oIraevar
le Tribunal Administratif par le site Internet www.lelerecou 7 ‘
DEUX MOIS & compter de la présente nefification,
- Transmis au représentant de [Etat, le 07/07/2023.
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